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Prot. n. 193 /2020

Tronzano V.se, 13 gennaio 2020

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. 3504 del 31/03/2017
“Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.3 Azioni
di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita. Sottoazione 10.2.3B Potenziamento
linguistico e CLIL.
Progetto 10.2.3B-FSEPON-PI-2018-26 “WATER LANDS”

CUP: H77118000770007

DETERMINA A CONTRARRE .
SERVIZIO DI FORMAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
FORMAZIONE ATTUATA DA UN “ESPERTO MADRELINGUA INGLESE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 “Potenziamento della

Cittadinanza europea”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.3 Azioni di internazionalizzazione
dei sistemi educativi e mobilita. Sottoazione 10.2.3B Potenziamento linguistico e CLIL;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/19591 del 14/06/2018, con la quale sono state
pubblicate le graduatorie definitive dei progetti approvati;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/23629 del 23/07/2018, con la quale ¢ stato

trasmesso dall’ Autorita di Gestione il provvedimento di autorizzazione del progetto ‘“Potenziamento
della cittadinanza europea”, articolato nei progetti individuati dai codici
10.2.2A-FSEPON-PI-2018-35 “Viaggio tra i paesaggi fluviali d’Europa”
10.2.3B-FSEPON-PI-2018-26 “Water lands”



presentati da questo Istituto Comprensivo, con il corrispondente impegno di spesa a valere
sull’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 “Potenziamento della Cittadinanza

europea’’;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione dei PON FSE;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, in attuazione delle direttive “2014/23/CE, 2014/24/CE
e 2014/25UE” (c.d. Codice dei contratti pubblici dei lavori, servizi e forniture);

VISTA la propria determina prot. n. 7144/2018 del 14/12/2018 di assunzione dell’incarico di

Responsabile Unico del Procedimento (RUP);

RILEVATA la necessita di reperire ESPERTI, in possesso di comprovata esperienza e
professionalita, per lo svolgimento di attivita formative nell’ambito del Progetto 10.2.3B FSEPON-
PI-2018-26 “WATER LANDS”, da reclutare tramite ricorso a professionalita reperibili sia fra il
personale interno sia fra il personale esterno, come previsto dall’ Avviso pubblico MIUR prot. n. 3504
del 31/03/2017,

RILEVATA la necessita di individuare gli ESPERTI di cui al punto precedente, in via preliminare,
mediante ricognizione delle disponibilita reperibili fra il personale interno all’Istituto, in possesso di
comprovata esperienza e professionalita, come previsto dalla Nota MIUR Prot. n.
AOODGEFID/34815 del 2/08/2017,;

ACCERTATA I’assenza di disponibilita di personale interno all’Istituto in possesso di comprovata
esperienza e professionalita, come risulta dalla dichiarazione di procedura interna senza esito
per la selezione di “esperti madrelingua inglese” per lo svolgimento di attivita di formazione
(documento prot. n. 7140/2019 del 23-12-2019);

ACCERTATA per alcune tipologie professionali di ESPERTI, mediante preliminare ricognizione a
mezzo procedura esterna senza esito prot. n. 7141/2019 del 23/12/2019, I’assenza di personale esterno
all’Istituto in possesso di comprovata esperienza e professionalita, come risulta dalla dichiarazione di
procedura esterna senza esito per la selezione di “esperti madrelingua inglese” per lo svolgimento di
attivita di formazione (documento prot. n. 177/2020 del 10-01-2020);

CONSIDERATA la conseguente necessita di reperire gli ESPERTI necessari per lo svolgimento
delle attivita formative previste nell’ambito del Progetto 10.2.3B-FSEPON-PI-2018-26 “WATER
LANDS?”, da reclutare tramite incarichi a esperti esterni, ivi compreso il personale in servizio in altre
scuole (collaborazioni plurime) in possesso di comprovata esperienza e professionalita;

VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni”, approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 37 del 24 GIUGNO 2019;

PRESO ATTO che, nell’eventualita in cui la procedura di selezione del personale interno/esterno
esperto, tutor e/o figura aggiuntiva abbia dato esito negativo, si rende necessario selezionare le
medesime figure professionali mediante procedure ad evidenza pubblica per la selezione di esperto,
tutor e/o figura aggiuntiva esterni tramite bandi rivolti a soggetti giuridici a cui affidare I’appalto per
la realizzazione dell’attivita in capo alle figure professionali di esperto, tutor e/o figura aggiuntiva per
specifici moduli formativi

DETERMINA
ART.1- OGGETTO

Acquisizione del servizio di formazione consistente nell’appalto per la realizzazione dell’attivita
in capo alla figura professionale di “ESPERTO” per specifici moduli formativi, per I’attuazione
delle attivita previste nel Progetto 10.2.3B-FSEPON-PI-2018-26 “WATER LANDS”.



ART. 2 - CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO RICHIESTO

Il servizio richiesto consiste nella fornitura di personale per la funzione di “ESPERTO
MADRELINGUA INGLESE” in possesso dei requisiti culturali e professionali e delle
competenze specifiche in relazione ai contenuti dei moduli formativi in cui deve prestare la sua
attivita di “Esperto”.

La fornitura ¢ quantificata in un totale di n. 120 (centoventi) ore di formazione, da espletarsi
nell’ambito dei Moduli le 2.

E richiesta la seguente posizione:

posizione A - un “ESPERTO MADRELINGUA INGLESE”, specializzato nella formazione di
lingua inglese con riferimento al livello A2 del Quadro Comune Europeo e al Cambridge Key English
Test (KET).

Impegno: n. 120 (centoventi) ore di formazione, nell’ambito dei Moduli 1 e 2.

ART. 3 - IMPORTO E DURATA

La posizione consiste nella prestazione di n. 120 (centoventi) ore nell’ambito di attivita di formazione,
cui viene riconosciuto I’imposto di € 70,00 (settanta/00) orarie lorde onnicomprensive, per un totale
di € 8.400,00 (ottomilaquattrocento/00) IVA compresa.

ART. 4 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

Affidamento diretto fuori MEPA di importo inferiore a euro 40.000, con la seguente modalita:
affidamento diretto, previa procedura ad evidenza pubblica consistente in Bando per la selezione di
Persone giuridiche, con pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto per almeno giorni 15.

ART. 5 -SCELTA DEI CONTRAENTI

Mercato libero. Alla data odierna non risulta essere attiva alcuna convenzione né offerta nei
cataloghi MEPA, relativa al servizio richiesto, con adeguata competenza, esperienza e disponibilita
oraria in ambito territoriale.

ART. 6 — CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

Criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, sulla base di una tabella di punteggi
assegnabili alle caratteristiche dell’Operatore economico e alle caratteristiche professionali
dell’Esperto Madrelingua Inglese di cui si avvale I’Operatore economico medesimo per la fornitura
del servizio formativo; la tabella dei punteggi ¢ esplicitata nel Bando.

Un’apposita Commissione tecnica effettuera 1’assegnazione dei punteggi e predisporra una
graduatoria delle candidature; verra effettuata la proposta contrattuale seguendo 1’ordine di
graduatoria.

ART. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del

procedimento di cui al presente Avviso ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto, prof.ssa Valeria
Cicogna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Valeria Cicogna
Firma autografa sostituita a mezzo Stampa
ai sensi dell’art.3, ¢.2 del D.Lvo 39/1993



