
 

 

 

 

 

 

Ricorso per il recupero della RPD e del CIA 
per i DOCENTI e il personale ATA con 

contratto di supplenza breve e contratto su 
posti COVID. 

 

La CISL SCUOLA del Piemonte Orientale sostiene il ricorso presso il Tribunale 
del lavoro al fine di ottenere il pagamento della RPD (Retribuzione 
professionale docente) e CIA (Compenso individuale accessorio). Tale 
retribuzione accessoria è prevista dal CCNL e riconosciuta a TUTTO il 
personale della scuola con pronunciamento favorevole della Corte di 
Cassazione ma mai corrisposta a coloro che stipulano un contratto di 
supplenza breve e saltuaria. 

 

La CISL SCUOLA sostiene il ricorso per i suoi iscritti DOCENTI e ATA (precari 
e anche attualmente in ruolo) che sono o sono stati titolari di supplenze brevi 
e saltuarie negli ultimi 5 anni. 

 

Per presentare il ricorso è necessario contattare via e-mail o telefonicamente 
uno dei centri di consulenza della CISL SCUOLA del Piemonte Orientale in 
modo da poter fissare un appuntamento. (vd. fondo pagina) 

 

LA PRESENTAZIONE DEL RICORSO E’ GRATUITA. 
 

 Documenti da preparare per il ricorso: 
1. cedolini paga 

2. contratti individuali di lavoro a termine 

3. copia documento identità in corso di validità; 
4. copia codice fiscale /tessera sanitaria; 
5. ultima dichiarazione dei redditi dell’intero nucleo famigliare. 

 


